
中国高等教育培训中心

中培 E2024〕 127号

关于举办
“
第二届全国高校教师发展中心高质量发展大会

”

的通知

有关高等学校:

教师是立教之本、兴教之源。高校教师发展中心肩负着

教师培养和发展的重要使命,近年来发展迅速,逐渐成为深

化高校内涵式发展、服务教育强国建设的重要组织力量。为

贯彻落实习近平总书记关于建设教育强国的重要讲话精神,

推进教师发展中心高质量开展培训、研究、咨询、评估等教

师发展工作,中 国高等教育培训中心决定举办
“
第二届全国高

校教师发展中心高质量发展大会
”。现将有关事宜通知如下:

一、举办单位

指导单位:中 国高等教育学会

主办单位:中 国高等教育培训中心

承办单位:东北师范大学

协办单位:高校教学发展网络 (CHED)

东北地区高校教师教学发展研究院

西北地区高校教师教学发展研究院

黄河流域“两省一区”
高校教师教学发展研究院

北京国人通教育科技有限公司



二、时间与形式

时间:⒛24年 7月 11日 -15日 (11日 报到,15日 离会 )

形式:会议采用线下和线上直播相结合的方式进行

线下地点:东北师范大学

线上直播平 台:直 播培训依托学习公社 (网 址 :

-。钆cdw。cn)平台组织实施。参训学员进行实名注册登录

学习,也可以直接下载移动客户端 (“学习公社云”App)随

时登录学习。

三、参会对象

高校校领导,教师发展中心主任,人事部部长,教师工

作部部长,教务处处长,相关部门管理干部,研究人员等。

四、会议主题

1.新质生产力视域下高校教师赋能路径与机制;

2.国家级教师发展示范中心的发展经验分享;

3.高校教师发展评价体系建设;

4.AI时代教师发展中心的角色转换与策略;

5.“双师型
”
教师队伍建设;

6.高校教师教学学术能力提升路径 ;

7.地方高校教师发展中心创新发展实践案例。

五、案例征集

本次会议同时启动高校教师发展中心创新发展案例征

集活动,面 向全国高校 (含高职 )教师发展中心征集创新发

展实践案例,汇编成会议交流案例集—— 《⒛彳 高校教师发



展中心创新发展案例集》并颁发证书,提交的案例要体现教

师发展工作的创新性、引领性、影响力等方面的内容,会务

组将择优选择典型案例在本次会议中做案例分享交流。

六、日程安排 (拟定 )

日

期 时间 交流内容 拟邀嘉宾

7
月

⒓

日

9∶ 00-9∶ 10
中国高等教育学会领导致辞

东北师范大学校领导致辞

9∶ 10-10:10
新质生产力视域下高校教

师赋能路径与机制

周光礼
二级教授,中 国人民大学教育学

院院长,评价研究中心主任,教

育部长江学者特聘教授

10:10-11:10
以教育家精神引领教师的

专业化发展与成长

邬志辉

教授,东北师范大学党委常委 ,

副校长

11:10-12:00
数字化赋能高校人才培养

及教师专业发展路径探析

侯国文

国家教育行政学院中国教育干部

网络学院运营副主任,北京国人通

教育科技有限公司运营部副主任

14:00-15:30
高校教师教学发展中心的

职责定位与工作体系建设

庞海芍

北京理工大学教学促进与教师发

展研究研究中心主任,中 国高等

教育学会大学素质教育研究会副

理事长、秘书长

15:30-17:00

教学核心素养为中心的
“
评

估-培训-认证”三位一体教

学能力提升体系

邢 磊

副研究员,上海交通大学教学发

展中心主任助理,国 内高校教学

发展领域资深培训师
7
月

B
日

9:00-10∶ 30
国家级教师教学发展示范

中心建设十年实践

计国君

教授,博士生导师,厦门大学校

务委员会副主任、教师发展中心

主任



日
期 时间 交流内容 拟邀嘉宾

7
月

B
日

10:30-11:30
赋能教师成长,引领教学

创新

王医术

教授,博士生导师,吉林大学教

学委员会副主任委员,白 求恩医

学部教学委员会主任委员,吉林

大学教师发展中心主任

14:00-15:00

高校教师
“以课论道,以研

促教
”
专业发展范式理念、

价值与路径

李 广

东北师范大学教育学部二级教授 ,

国家级教师教学发展示范中心主

任,国家高层次领军人才

15∶00-17:00
高校教师发展中心创新实

践典型案例经验交流

案例征集活动中遴选的各典型案

例负责人 (每人⒛分钟 )

7
月

⒕

日

9:00-10:30
产教融合背景下的

“双师型
”

教师队伍建设

马晓明
二级教授,曾任深圳职业技术大学

副校长,广东省教学名师,享受深

圳市政府特殊津贴专家,深圳市地

方级高层次领军人才

10:30-12:00
地方院校促进教师专业发

展的实践探索

贾 斐

山东师范大学教师发展中心主任,

中国高等教育培训中心特聘专家

委员会委员

14∶00-15:30
深入实施教育数字化战略,

着力推动数字化赋能教学

孙 华

北京大学教师发展中心主任

15∶30-17:00

教学创新的逻辑起点与

以赛促教的教师创新能

力培养

李骏扬

东南大学教师教学发展分中心

主任,获首届全国高校教师教学

创新大赛一等奖

各注:以论坛当日实际安排为准



七、报名及缴费

(一 )报名方式与时间

1.个人报名请微信扫描右侧二维码填写

个人信 J息进行报名 ;

2.团 队报名请填写附件报名回执表发送至

cfdOnenu。 edu。 c凡

3.报名时间:2024年 6月 4日 -7月 8日 。

(二)收费标准

本期研修班线下收费标准为⒛80元/人 (含培训费、证

书费等),单位团体报名 2180元 /人 (5人及以上 ),食宿

统一安排,费用自理。线上收费标准为 1180元 /人 ,单位团

体报名收费标准为 14800元 (限 ⒛ 人 ),23800元 (限 50

人 ),38800元 (限 100人 )。

中国高等教育学会个人会员报名 (以学会公示名单为准 )

线下收费标准为 2180元 /人 ,线上收费标准为 1080元/人。

(三 )付款方式

1.支付宝或微信扫码报名成功后生成的缴费二维码在线缴费。

2.对公转账

账户名称:中 国高等教育培训中心

伺艮彳亍贝长÷手: 110060149018170009965

开户银行:交通银行股份有限公司北京市分行营业部

汇款成功后请将汇款单或截图等凭证发送至中国高等教

育培训中心邮箱 hanyouzhi@hietr。 cn,汇款请各注“
姓名+单位



+教发中心”。

3.支 付宝或微信转账请扫描右侧二维

码,交费时请填写实际参会人员姓名和手机

号码,并请在各注中注明学校和电子邮箱。

4.线下班支持现场刷卡缴费。

培训费电子发票 (增值税普通发票)由 中国高等教育培

训中心统一开具,缴费成功并在会议结束后 10个工作日内

通过邮件发送至参会联系人预留邮箱中,请注意查收。

八、案例提交

自本通知发布之日起至6月 30日 止。所有案例均以word

版形式提交,并发送邮件至邮箱 hanyollzhi@hietr.cn,邮件主

题:案例征集+案例名称+学校名称+姓名。

九、结业证书

参会代表按规定完成全部会议内容的学习,可获得中国

高等教育培训中心“
结业证书

”
,证书中注明课程名称及学时。

十、联系方式

张沛然:13⒆43⒄575(报名、会务 )

汉由之:010-“385481,18810545855(案 例、证书 )

附件:1。报名回执表

2.中 国高等教育培训中心简介

中国



附件 1

报名回执表

单位名称 报名联系人

单位地址 联系人手机号

姓名 `性 另刂 院系 职务 手机号码 由阝箱

参会时间 时间:  月  日,地点:    会议主题 :

学习形式 线上 线下 (请 填写住宿信息)

住宿信息 是否住宿:是  否    房间数:   标间   单间

发票内容

发票单位全称 :

纳税人识别号 :

是否需要合开 : 是 否

备注:参会人员手机号、邮箱与发票信息必填,用 于开票和接收发票。

注:请将此表填好于 7月 8日 1⒏OO前发送至邮箱 cfd@neIlu。 edu.cn



附件 2

中国高等教育培训中心简介
中国高等教育培训中心是教育部中国高等教育学会直

属事业单位,始终坚持以习近平新时代中国特色社会主义思

想为指导,以叫艮务高校高质量发展、助推教师队伍创新发展、

助推产教融合协同发展
”
为使命9聚焦政府工作重点、宏观政

策热点、高校发展难点、行业企业发展关注点,整合国内外

优质教育资源,面向全国教育系统和行业企业管理干部、骨

干教师等,开展专业化、定制化培训和精准化咨询服务。中

心一直致力于以服务求支持,以贡献求发展,努力建设成为

我国高等教育领域最具公信力、权威性、影响力、引领性的

教育培训机构。详情请登录中国高等教育培训中心官网 (https:

//chetc。 cahe。 edu。cn/)或关注培训中心微信公众号了解更多培训动态。
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